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3 Deux problémes portant sur larithmétique,
le systéme métrique, la géométrie; durée : 2 heures
{coeflicient 2} .

Les. épréuves orales comprennent:

~ 1° Une épreuve de calcul mental comportant la réso-
lution de 10 questions par les procédés de calcul rapi-
de;

2" Une épreuve de lecture courante;

3 Une mterrogqt:on sur le texte lu: sens des mots,
intelligence du texte, questmn de grammaire;

4" Une épreuve de sciences usuelles appliquées a
I'hygigne et & U'agriculture locale;

Chacune de ces épreuves est noté de 0 4 20, Ia note
0 est éliminatoire.

Les épreuves écrites ont lisn au cours d'nne méme
journée:
. Matin : Orthographe, composition francaise ;.
Soir : Caleul.

Elles conimenceront le matin 3 7 heures 30 et le soir
# 14 heures 30,

" Sont déclarés admissibles aux épreuves orales. les
candidats qui, n'ayant pas de note éliminatoire, réunis-
sent un minimum de 58 points pour Pensemble des
épreuves écrites, .

Agu total des notes de 'examen éerit et oral s'ajontera
une note de dodsier attribuée par le jury de I'examen
{ coefficient 1)

Les épreuves sont, en présence des membres de la
Commission et des candidats, plagées sous pli cacheté
puis paraphé. L'ensemble est placé sous enveloppe ca-
chetée, portant mention: Concours d’entrée & I'Ecole
professionnelle d’Agriculture et envoyée recommandée
au Gommissaire de la République qui les adressera au
Gouverneur du Dahomey.

Les candidats déclarés admissibles aux épreuves ora-
les sont ensuite convoqués en temps voulu, o

Axr. 8. — Une commission composée comme suit se
réunit pour pracéder a I'oral du concours :

Président :
Le Sécrétaire général ou son délégué.

Membres:

Le Chef du Servicede FAgriculture ou son délégué ~

Un fonctionnaire de I'Enseignement proposé par Ie
Chef di Service de I'Enseignement;

Un fongtionnaire du cadre général des services de
I'Agriculture ou du cadre commun supérienr des Con-
ducteurs des Travaux agricolesde VA, O. F. cu du cadre
local europden des Travaux agricoles et forestiers du
Fogo. C - .

Ellepréparela liste des candidats par ordre de mérite.

Une liste supplémentaire peut, 5'il v a lien, étre établie.
~ Nul ne peut figurer sur ces listes s'il n'a obtenu la
moyenne de 10 pour 'ensemble des épreuves.

Une décision du Commissaire de la Républigeme pro-
nonce 'admission définitive des candidats.
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Arr. 9. — Le régime des études est de 2 ans. Les

-éléves regeivent une bourse dont e montant est fixé

au début de I'année scolaire par le Gouverneur du Da-
homey et sont scumis au méme regzme que les éléves
de la Section Dahoméenne.

1l sera versé au budget local du Dahomey vne cer-
taine somme Oxée par le gouverneur de ladite colonie
par éléve ‘et par an pour participation du Territoire
awx frais généraux de Vétablissement.

- En outre, le Territoire du Togo prendra 3 sa charge
partie du taux des indemnités aux chargés de cours
proportionnellement au nombre d'éléves du Togo.

Art. 18, — Le présent arrété sera enregisiré, com-
muniqué_et publié pariout ol besoin sera. -
! Lomé, le 14 juin 1944
J. Novrary

-

Main-d'euvre pinale -

ARRETE No 312 v du 15 jein 1944,

LApmmistraTeur BN CHEF 0ES COLONIES,
Crolx pr (Quernre,
CoMmisSAIRE DE LA REpusLIgUE aU Togo P, L,
Vu le décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions
et les pouvoirs du Commissaire de la Républigue au Toge;

Vu le décret- du 19 seplembre 1936 porfant réduction des
dépenses adminisfratives du Tege, medifié par cehd du
20 juiliet 1937;

Vi Parréte Ne 468 du 1®° septembre 1933 réorgarisant
le régime pénitentiaire au Toga

Vu Varrété No 158/, du 24 mars 1944 fixant 2
taws de cession- de main-d’eeuvre pénale;

Vu le T, L. Ne 514 en date du 5 juin 1944 du Chef de
Subdivision de Tsévié et la transmission Ne 804 en date du
9 juin 1944 du Commagglant de Cercle de Lomé;

ARRETE :

nouveau les

Amxcw PremiEer. — Est compicte comme suit Parti-
cle premier de l'arrété IV 158/r. du 24 mars 1944 susvi-
sé

) Cercle de Lomé .
Subdiviston de Tsévié — Gamp pén‘ll du
km.39. .- . . . . . ..« 13 s

Le reste sans changement. -

AwrT. 2. — Le présent arrété, qui est applicable pour
compter de la date d'installation du camp pénal, sera
enregistré, cominuniqué et publié partout ol besoin
sera. '

Lomé, le 15 Juin 1944
J. Nourary.

Sﬂaifﬂ des travaiileurs indigénes

ARRETE Ne 315 A p. A. du 17 juin 1944,

L’Asmms?ﬁxmim M CHEF DES C{}L{}&iﬁs
Caorx pe Guerre,
CoramIssaIre 0 LA REpUBLIQUE AU ToGo P. 1,
Vu le décret dn 23 mars 1921 déterminant les attributions
et les pouvoirs du Commissaire de la République au Togo;

Vu le déeret du 19 septembre 1936 portant réduction des
dépenses  administratives du Togo, msdlfxe par celui du
20 juillet 1937;

I R, |
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Vu Te ddéeret du 8 avril 1938 portant délermimation du
taux minimum des salaires 4 allouer aux fravailleurs indigd.
nes dans le Territoire du Togo et réglementation de |a
durée de la journée de travail;

Vu Parrété focal oo 085 du 15 décembre 1938 fixant le
faux minimum des salaires 3 alloser sux travailleurs indigé-
nes al Togo;

Vu le décret du 12 septembre 1039 relalif 2 la durde
du travail daes les tesritolres relevant du ministére des
colonies;

Vi Parrété général ne 6356 apa. du 17 février 1043 relatif
& la rémunération des employés et salarifs des ezzfrepnses
privées et des particuliers;

Vu le décret du 17 janvier 1044 donnant force de décret
A Parrété général no 656 ap. du 17 Février 1043;

Aprés consultation de la Chambre de Commerce;
Le Conseil d'Administration entendu;

ARRETE ;

ArricLe Prenier. — Le présent arrédté, pris en appli-
cation du décret du § avril 1938 et de V'arrété général
r° 656 a. p. du 17 février 1943, a pour but de fixer,
A titre provisoire, les taux des salaires minima et
des salaires normaux & allouer aux travailleurs indi-
génes, pour une journée de travail de huit heures,
comprise, sauf pour les domestiques et les gens de
maison, entre six heures et dix-huit heures.

La durée de la journée de travail pourcs, toutefois,
étre portée A neuf heures dans les entreprises agri-
coles, sur la demande de lemployeur.

Les salaires normaux constituent des salaires maxi-
ma.

Arr, 2, - Les différentes catégories professionnelles

de salariés sont les suivantes :
Catégorie A — Manceuvres non spécialisés.

Catéporie B -— Personnel subalterne d’ exeeut;on et
manceuvres spécialisés.

Catégorie £ — Domestiques et gens de maison.

e Manwuvras non spécialisds,

Arr. 3. — La rémunération des mancenvres pon
spécialisés employés dans les entreprises commer-
ciales, industriefles ou agriceles se compose de deux
éléments :

1* — le salaire proprement dit;

w 2 = la ration alimentaire;

Arr. 4, — Les taux minima ef maxima des salaires
a allouer aux manceuvres non spemahses sont les sui-
" vants :

PrEMIERE ZONE
Commune-mixte de Lomé et centres urbains d'Ané-

cho, Atakpamé et Palimé.

Salaire norms! ot maximum

A

Sarleaire minimum

S

10. francs, se décomposant
gomme suit

15 framcs, se décompﬂesant
comme suit :

4 frs. 50, représentant le 9 frs. 50, représentant le
salaire; safaire ;

3 frs. 50, représentant Ia 5 frs. 50, représentant la
ration ration
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DEUXIEME ZONE
Cercles de Lomé, Anécho, Atakpamé et sobdivision
de P#limé (non compris la communeé-mixte de Lomé
et les centres urbains d’Anécho, Atakpamé et Palimé).

Salalve minimin Salaive normal ee maximem

14 ‘Fﬁ'ancs, se décomiposant
cOmme snit @

9 francs, se décomposant
comme suit

4 francs, représontant le 9. francs, représentant le
salaire; salaire;
5 framcs, représentant la 5 francs, représentaat Ia
ration ; : ration;

TroisEsE zoNE
Tous auires leux.

Salgize wormal on meximum

Salaire niinimun

8 francs, se décomposant
comme suit @

12 frangs, se décomposant
- comme suit;

3 frs. 50, représentant le 7 frs. 50, rcprésentant le
salaire; - salaire;
4 frs. 50, représentant la 4 fre. 50, rep(é‘;entanf la
ration; ration ; ]
9 -
Arr. 5. - La ration doit étre fournie en nature.

Toutefois, elle peut éire remplacée par une indem-
nité représentative, en argent, sur les bases fixées 3
Varticle 4 lorsque la famille du travailleur régide 3
proxiniité du lien d'emploi ou lorsque le travaiileur
demande expressément 2 bénéficier de l'indemnité
représentative.

La composition de la ration fournie en nature au
travailleur, comportera au minimum les éiéments sui-
vants :

1* = {Une ration de légumes;

2* — Une ration d'albumineides:

3* — Une ration de graisse et condiments.

a) — La ration de légumes sera composée de lun
des éléments ci-aprés :

Farine de mais, ou de mil ou de riz

en grains. . . . . . . . . 600 prammee
Gari. . . « « v e e . .. 00 — -
Igname desgéehée . . . . . ., B —
Mil en grains . . . . . 1.800 —
Haricots, e e e e e 300
lgname fraiche, manicc ou patates

frafches . ... . . . . . . . 3000 -~
&) — La ration d'albuminoilles sera composée de

I'un des éléments ci-aprés:

Viande fraiche . . . . . . . 250 grammues
Poisson frais . . . . . . . . 300 -
Poisson sec ou fumé . . . . . 125

¢} — Les rations de graisse et de condiments serent
composédes des dléments ci-aprés:

1* - Huile de palme ou d'arachides,

beurre de karité ou saindoux . . . 50 grammoe
2> — Selde cuisine . . . . . . 15 - '
3" -~ Piment ou condiments gimilai-

FES. . o e . 10 -

La ration d’huile peut étre remplacée par 100 gram-—
mes d'arachides décortiquées.”
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ArT. 6. — Le taux des salaires applicables aux fem-
mes et aux jeunes gens de noins de 17 ans, est réduit
de 20 % Les taux de Ia ration fixée par les artiolgs 4 et
5 du présent arrété sont réduits 2 15 % _

B — Personnel subalterne d'execullon
el man@uvres spécialisés

SALAIRE | MODE
) ~ SALAIRE | < R;T;l
- ou =
fo — Bureaux et Magasins : M'NIMVUM maxmmum | BuTION
Chef-conptable, chef-ma-| fre. tra. _
gasinier ét chef-caissier .| 1.000,— 3.500,— | par mais
‘Gerantd organe et de facto- '
rerie . . . . 400,— | 3.000— -
Comptable, caissier . . 500,— zggg"" -
Sténo-dactylographe. . 800,— | 4.080,— -
Dactylographe — Secrétaire 500,— | 2.000,— —
Magasinier. . . - - .|500— [1.200— -
Dactylographe, commis aux
écritures. . . .« . s 403:— :ggg’_ ”
Boutiquier. . . . . ™, 380,_ '300’ B
Apprentis et stagiaires . — J
2 — Conducteurs d’auto-; .
Tourismie . . '. . e . 15,— 25— | par jour
Poids lourds (a) . .o 15, 80— e | &
Transports en commun (@) 15— 35— —
3o — Ateliers, fabrigues,
garages et bdtiments :
Chefs d'atelier et chefs mé- '
caniciens /%) . . . 20,— | 100,— | par jour
Contre-maitres, thefs d'tquipe . 15— :5,— —
Machinistes . 25— N—| -
Quvriers spécialisés, (Iorge-
ron, menuisier, charpen-
tier, peintre, magon} . .| . 15,— 50,— —
Aides-ouvriers. 12,- 20,— —
Apprentls (aprés 6 mors) §,— 12,— —_
40 — Manawuvres spécialisés ;
Pointaurs . . . . .->.| ‘12— 20,— | par jour
Emballeurs, .* . . . .| 12— 20,— —
Presseurs . . . . . . 12— |  20,— -
Egreneurs . . . . . .| 12— 20,— — I
'~ C — Domestiquee et gens .de maison
Cuisinier 300,— | 600,— | par mois ||
Boy . . . . [ . 200,— 500,— —
Petit boy, marmiton . T~ | 200, - —
Blanchisseur . . . . 50,— 100,— | par personne
ol par mais,
.| non compria
. ' - | les ingre-
; ] . ' disnts.
Lingére, couturiére - 8— | - 15,— | parjour

a) — Norn compris f)rmze.s' dventuelles de rendemrent-ou
dlentreticn ;

b)Y — L'appeliation de chef ne Jﬂpphque qu’a de.s‘ em-
ployés capables par leurs connaissances et leur ascendant
personnel de commander des subordonnés et de diriger Ieur
travail ef temp]z.ssant effectivenient celte [onctmn.

s
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ARrT." 7. — Les taux ci-dessus sont exc1u51fs de
tout avantage accessoire, en espéces ou en nature, i
Pexception des gratifications en usage dans le com-
nerce,

- ART. 8. — Les taux des salaires fixés aux articles
4 et 6, pourront étre majorés de quinze pour cent
(15%) lorsque le travail sera effectué en dehors des
heures normales de travail.

Cette majoration pourra &tre \portée a cinquante
pour cent (509) pour les travaux de niit.

ART. 9. — Les taux des salaires fixés & I’article 6
pour la catégorie B. des salariés (3¢ — Ateliers, fa-
briques, garages et bitiments) pourront entrer en

vigueur pour compter du ler mai 1944.

AgrT. 10 Les infractions aux dispositions du
présent arrété seront passibles des peines prévues aux
articles 6 et 8 de larrété general ne 656 a, p, du

17 février 1943.

"ART. 11. — Le present arrété sera enregxstle pu-'
blié et communiqué partout oit besoin sera.

Lomé, le 17 juin 1944,
J. NouTary.

Marchés

ARRETE No 316 F. du 17 juin 1944.

L’ADMINISTRATEUR EN CHEF DES COLONIES,
Crolx DE GUERRE,
CoMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE au Toco P. I,
Vu Ie décret du 23 mars ‘1921 déterininant les attributions
et les pouvoirs du Commissaire de la République au Togo;

Vu le décret du 19 septembre 1936 portant réduction.des
dépenses  administratives du Togo I]lDdlfle par celui du
20 juillet 1937;

.Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le regune financier
des Colonies; -

Vu le décret du 18 novemnbre 1882, modifié par les
décrets des 23 aofit 1919, 2 avril 1927, 19 octobre 1039 et
11 avril 1044 relatifs aud marchés publlCS,

Yu Parrété Ne 256 -du .19 mai 1944 promulguant au Togo
le décret du 11 avril 1944 susvisé;

Vu les eonditions générales pour les tfournifures de toutcs
espéces 2 exécuter en vertu de inarchés passés par l"admi-
e 25 aoflit
1938 en Conseil d’Administration;

Sur la proposition du Chet du Burcau des Finances et cu
Matériel;
Le C,onsell d’Administration Lmuldu

ARRETE:

ARTICLE PrREMIER. — Les articles 22, 41 et 43 -des
conditions générales sont modifiés comme suit :

Arficle 22.
Les présentes conditions générales sont appllcables :

1" — aux achats exécutés sur conventions verbales
.dont le montant n'excéde pas 100.000 francs. -

2°7— aux travaux et tranaports dont la valeur n’ex-
céde pas 80.000 francs et qui peuvent étre e\ecutes
sur -simple memoare,

" . pour tout ce qui est compatlble avec ce mode de

traité.






